PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAI

s Rua Tibério Fausto, n°. 426, Centro — Pindai/BA CEP — 46.360.000 Tel. 77 3667-2245
L CNPJ: 13.982.624/0001-01

PORTARIA GAB N° 200/2019,
DE 15 DE MAIO DE 2019.

Altera a Comissao de Avaliagao de Desempenho
de Estagio Probatério, no ambito da
Administragcdo Publica do Municipio de Pindai,
Estado da Bahia, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINDAIi, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes e em conformidade com a Constituicao Federal, Lei Organica do Municipio
e Estatuto do Servidor Publico Municipal de Pindai e com as demais disposi¢des legais
vigentes e aplicaveis a espécie e;

CONSIDERANDO que o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo a estagio
probatdrio, por periodo de 03 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e capacidade
para o desempenho do cargo serao objeto de avaliagao;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar as atividades dos servidores que
assumem o exercicio de cargo de provimento efetivo, a fim de verificar a sua condig&o
de permanéncia no servigo publico e de aferir a sua aptiddo para o desempenho
satisfatorio das fungdes especificas do cargo que ocupa;

CONSIDERANDO, ainda que a avaliagdo de desempenho do estagio probatério é
requisito legal para a concessao de beneficios funcionais aos servidores publicos
municipais, dentre eles a progressao vertical, progressdo horizontal, titulagbes e
licencas administrativas dentre outras;

CONSIDERANDO por fim, o compromisso desta Administragdo Municipal em
assegurar aos servidores publicos municipais o efetivo gozo aos direitos e garantias
previstos na legislagdo municipal, em especial o direito constitucional da Estabilidade
Funcional e beneficios desta decorrente.

RESOLVE:

Artigo 1°- Fica alterado a composicdo da Comiss&o de Avaliagdo de Desempenho de
Estagio Probatorio, para atuar no ambito da Administragdo Publica do Municipio de
Pindai, Estado da Bahia, pelos membros adiante elencados e que devera funcionar
sob a presidéncia do primeiro, conforme segue:

e DELI MOREIRA REBORDOES FILHO — Gerente de Recursos Humanos

e FERNANDA NOGUEIRA REIS - Advogada
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e L UCIANA RODRIGUES DA SILVA — Assessora de Gabinete
e ISANA GUIMARAES RODRIGUES — Advogada

o CLAUDIA FABIANA SANTOS - Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,
Esporte, Turismo e Lazer.

Artigo 2°- Fica conferida a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho de Estagio
Probatorio as seguintes atribuigdes:

| — Investigar, coordenar, acompanhar, analisar e avaliar os trabalhos
desempenhados pelos servidores na vigéncia do estagio probatério, para fins de
efetivacdo da estabilidade funcional;

Il — A Comissao de Avaliacdo de Desempenho devera consultar o chefe imediato
do servidor que fornecera as informagdes necessarias sobre o desempenho do
servidor no seu cargo durante todo o estagio probatério;

[l — Dar conhecimento ao servidor caso seja reprovado através de notificagao e
copia do relatério da Comissao e publicacido no Diario Oficial do Municipio;

IV — Apds a conclusao final dos trabalhos da Comisséao, esta devera encaminhar
obrigatoriamente ao chefe do Poder Executivo o Relatorio Final e o Parecer
Conclusivo para as deliberagdes e providéncias necessarias.

Artigo 3° - A presente Comissao tem seu prazo de vigéncia estabelecido por um 01
(ano).

Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINDAI, ESTADO DA BAHIA, em 15 de
maio de 2019.
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