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PORTARIA SAÚDE Nº 145/2019, 

DE 01 DE JULHO DE 2019 
 
“Concede Licença Maternidade e dá outras 
providências.”  

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINDAÍ, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições 

e em conformidade com a Constituição Federal, Lei Orgânica do Município e Estatuto do 

Servidor Público Municipal de Pindaí e,  

 

CONSIDERANDO o requerimento feito pela Srª Karina de Souza Fernandes, com o cargo de 

Auxiliar de Serviços Gerais, lotada no PSF de Tábua, matricula n° 3967, solicitando Licença 

Maternidade, num período de 180 (cento e oitenta) dias. 

 

CONSIDERANDO que a solicitação tem fundamento no artigo 73, caput, do Estatuto do 

Servidor Público do Município de Pindaí,  

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Conceder Licença Maternidade à Srª KARINA DE SOUZA FERNANDES, com o 

cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotada no PSF de Tábua, num período de 180 (cento e 

oitenta) dias, compreendido entre os dias 01 de julho de 2019 à 27 de dezembro de 2019. 

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário. 

 

Art. 3º. Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PÍNDAÍ ESTADO DA BAHIA, em 01 de julho de 

2019. 

 


